
Образовательное событие

Это новый формат совместной детско
направляющая роль взрослого в этом процессе очень велика, но для детей совершенно не 
заметна. 

Событие — это захватывающая, достаточно длительная (от нескольких дней до 
нескольких недель) игра, где участвуют все, и дети, и вос
в игре абсолютно наравне, а «руководят» всем дети. Задача взрослого найти и ввести в 
детское сообщество такую проблемную ситуацию, которая заинтересует детей и подтолкнет 
их к поиску решения. А уж как будет разворачиваться 
происходить, зависит в первую очередь от творческой фантазии детей.

Деятельность педагога по реализации образовательных событий может быть 
организована на различных уровнях: в процессе проведения ООД, в процессе режимных 
моментов, индивидуальной и групповых форм и т. д.

Особенностью деятельности педагога является то, что она носит гибкий, 
дифференцированный характер и включает элементы спонтанности и импровизации, требует 
наличия ряда профессиональных умений и навыков, среди котор
деятельностью, поведением и взаимоотношениями детей, анализировать текущие события, 
интерпретировать полученные результаты.
Обоснование интегративных возможностей образовательных событий:
1. В ходе реализации образовательных событи
технологии: проектного обучения, проблемного обучения.
2. Образовательные события способствуют интеграции образовательного процесса.
3. Образовательные события формируют эффективное образовательное пространство, 
направленное на формирование целостной, разносторонне развитой личности.
4. Образовательные события позволяют систематизировать, обобщить и свести знания в 
единую гармоничную картину окружающего мира.
5. Образовательные события способствуют повышению мотива
педагогической деятельности, а ребенка к обучению.
6. Образовательные события развивают творческое отношение к собственной деятельности, 
дают возможность адекватно ее оценивать, вырабатывать навыки саморазвития и 
самообучения. 
7. Образовательные события способствуют успешной социализации.
Этапы организации образовательных событий.
1 этап – определение тематики образовательных событий.
комплексно- тематическом планировании, годовом плане работы учреждения, ежедневном 
планировании. 
2 этап – определение целей и задач предстоящего образовательного события, планирование 
этапов подготовки.  В идеале, здесь должна быт
педагога и воспитанников, но на практике не всегда так получается. Поэтому педагог сам 
определяет цели и задачи образовательного события. Если в данном мероприятии участвуют 
несколько педагогов, тогда они организуют д
определение целей организованной образовательной деятельности разной по содержанию и 
форме, традиционной и нетрадиционной. Педагог определяет какие дополнительные 
ресурсы ему необходимы для проведение образовательного соб
деятельность с другими педагогами, родителями и др., также планируется их совместная 
деятельность, разрабатывается модель достижения поставленной цели, определяются 
средства, необходимые для ее достижения, детализируется деятельность на ка
учетом индивидуальных особенностей личности, отношений в группе и готовности к 
событию. 

Образовательное событие (Л.Логинова)
 

то новый формат совместной детско-взрослой деятельности. Организационная и 
направляющая роль взрослого в этом процессе очень велика, но для детей совершенно не 

это захватывающая, достаточно длительная (от нескольких дней до 
нескольких недель) игра, где участвуют все, и дети, и воспитатели. Причем взрослые и дети 
в игре абсолютно наравне, а «руководят» всем дети. Задача взрослого найти и ввести в 
детское сообщество такую проблемную ситуацию, которая заинтересует детей и подтолкнет 
их к поиску решения. А уж как будет разворачиваться ситуация, что дальше будет 
происходить, зависит в первую очередь от творческой фантазии детей. 

Деятельность педагога по реализации образовательных событий может быть 
организована на различных уровнях: в процессе проведения ООД, в процессе режимных 

, индивидуальной и групповых форм и т. д. 
Особенностью деятельности педагога является то, что она носит гибкий, 

дифференцированный характер и включает элементы спонтанности и импровизации, требует 
наличия ряда профессиональных умений и навыков, среди которых – умение наблюдать за 
деятельностью, поведением и взаимоотношениями детей, анализировать текущие события, 
интерпретировать полученные результаты. 
Обоснование интегративных возможностей образовательных событий: 
1. В ходе реализации образовательных событий используются современные образовательные 
технологии: проектного обучения, проблемного обучения. 
2. Образовательные события способствуют интеграции образовательного процесса.
3. Образовательные события формируют эффективное образовательное пространство, 

аправленное на формирование целостной, разносторонне развитой личности.
4. Образовательные события позволяют систематизировать, обобщить и свести знания в 
единую гармоничную картину окружающего мира. 
5. Образовательные события способствуют повышению мотивации воспитателя к 
педагогической деятельности, а ребенка к обучению. 
6. Образовательные события развивают творческое отношение к собственной деятельности, 
дают возможность адекватно ее оценивать, вырабатывать навыки саморазвития и 

7. Образовательные события способствуют успешной социализации. 
Этапы организации образовательных событий. 

определение тематики образовательных событий. Мероприятия фиксируются в 
тематическом планировании, годовом плане работы учреждения, ежедневном 

определение целей и задач предстоящего образовательного события, планирование 
В идеале, здесь должна быть организована совместная деятельность 

педагога и воспитанников, но на практике не всегда так получается. Поэтому педагог сам 
определяет цели и задачи образовательного события. Если в данном мероприятии участвуют 
несколько педагогов, тогда они организуют данную деятельность совместно. Идет 
определение целей организованной образовательной деятельности разной по содержанию и 
форме, традиционной и нетрадиционной. Педагог определяет какие дополнительные 
ресурсы ему необходимы для проведение образовательного соб
деятельность с другими педагогами, родителями и др., также планируется их совместная 
деятельность, разрабатывается модель достижения поставленной цели, определяются 
средства, необходимые для ее достижения, детализируется деятельность на ка
учетом индивидуальных особенностей личности, отношений в группе и готовности к 

(Л.Логинова) 

еятельности. Организационная и 
направляющая роль взрослого в этом процессе очень велика, но для детей совершенно не 

это захватывающая, достаточно длительная (от нескольких дней до 
питатели. Причем взрослые и дети 

в игре абсолютно наравне, а «руководят» всем дети. Задача взрослого найти и ввести в 
детское сообщество такую проблемную ситуацию, которая заинтересует детей и подтолкнет 

ситуация, что дальше будет 

Деятельность педагога по реализации образовательных событий может быть 
организована на различных уровнях: в процессе проведения ООД, в процессе режимных 

Особенностью деятельности педагога является то, что она носит гибкий, 
дифференцированный характер и включает элементы спонтанности и импровизации, требует 

умение наблюдать за 
деятельностью, поведением и взаимоотношениями детей, анализировать текущие события, 

й используются современные образовательные 

2. Образовательные события способствуют интеграции образовательного процесса. 
3. Образовательные события формируют эффективное образовательное пространство, 

аправленное на формирование целостной, разносторонне развитой личности. 
4. Образовательные события позволяют систематизировать, обобщить и свести знания в 

ции воспитателя к 

6. Образовательные события развивают творческое отношение к собственной деятельности, 
дают возможность адекватно ее оценивать, вырабатывать навыки саморазвития и 

Мероприятия фиксируются в 
тематическом планировании, годовом плане работы учреждения, ежедневном 

определение целей и задач предстоящего образовательного события, планирование 
ь организована совместная деятельность 

педагога и воспитанников, но на практике не всегда так получается. Поэтому педагог сам 
определяет цели и задачи образовательного события. Если в данном мероприятии участвуют 

анную деятельность совместно. Идет 
определение целей организованной образовательной деятельности разной по содержанию и 
форме, традиционной и нетрадиционной. Педагог определяет какие дополнительные 
ресурсы ему необходимы для проведение образовательного события (совместная 
деятельность с другими педагогами, родителями и др., также планируется их совместная 
деятельность, разрабатывается модель достижения поставленной цели, определяются 
средства, необходимые для ее достижения, детализируется деятельность на каждом шаге с 
учетом индивидуальных особенностей личности, отношений в группе и готовности к 
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3 этап  – подготовка к образовательному событию. В процессе подготовки к 
образовательному событию воспитанники получают знания и умения, которые будут 
необходимы при проведении образовательного события. Здесь проводятся творческие 
мастерские, детям даются специальные задания, дети готовят совместные творческие 
проекты, организуется просмотр тематических материалов, создаются проблемные ситуации 
по теме образовательного события. 
4 этап – проведение образовательного события, самый замечательный и долгожданный 
момент действия. Сам сценарий образовательного события разрабатывается педагогом. 
Яркая наглядность (оформление выставки из детских работ, оформление места проведения 
события согласно тематике, творческое игровое действие, неожиданность и сюрпризность – 
обязательные критерии проведения образовательного события. 
5 этап – рефлексия, эффект от участия в образовательном событии. По итогам 
образовательного события проводится обмен мнениями об участии в событии, участники 
делятся своими впечатлениями, высказывают свое мнение по поводу прожитого. На этапе 
оценки анализируются полученные результаты, определяется эффективность 
воспитательного воздействия, учитывается положительный и негативный опыт организации 
и осуществления события, с учетом проведенного анализа вносятся коррективы в 
образовательный процесс. 

В образовательном событии представлена целостная картина личностных качеств 
ребенка – это работоспособность, настойчивость, исполнительность и качества 
межличностного общения – это творческое сотрудничество, доброта, отзывчивость, 
сопереживание. Образовательное событие – это творческий процесс и совместная 
деятельность педагога, детей, родителей, где каждый находит себе место и познает новые 
возможности своих личностных качеств. 
 


